Resolucion del Director del Consorcio Instituto de Astrofisica de Canarias por la que se aprueban las
listas de admision y exclusién para la formalizacién de una Relacion de Candidatos de un/a Ingeniero/a
Sénior Software no acogido a Convenio, en la modalidad de contrato laboral para sustituir a trabajadores
con derecho a reserva del puesto de trabajo (art. 15.1.c del R. D. Legislativo 2/2015 del 23 de octubre)
en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias. (ING_SENIOR_SOFT) Cédigo de Proceso
Selectivo. PS-2023-087

Convocadas pruebas selectivas para la formalizacidon de un contrato laboral por Resolucién del Director de fecha 15
de diciembre de 2023 en la categoria profesional de Ingeniero/a Sénior Software, en la modalidad de Relacién de
Candidatos para sustituir a trabajadores con derecho a reserva del puesto de trabajo (art. 15.1.c del R. D.
Legislativo 2/2015 del 23 de octubre) / en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias.

ING_SENIOR_SOFT (PS-2023-087) y habiendo concluido el plazo de presentacion de instancias,
Esta Direccidn, en uso de las competencias que le estan atribuidas, acuerda lo siguiente:

Primero. Declarar aprobada la relacion de aspirantes admitidos/as, que figura como Anexo I a esta

Resolucion.

Segundo. Declarar que ninguna solicitud ha sido objeto de exclusién.

Dichas listas se encuentran expuestas al publico en: https://administracion.gob.es. vy

https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo.

Tercero. Quienes habiendo presentado solicitud no figuren en las listas de admisidon disponen de un plazo
de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién para
subsanar los defectos que hayan motivado su omision. Dichas alegaciones se enviaran, dentro del plazo de
5 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacidon del presente acuerdo, preferentemente

por correo electrénico a la direccion alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la Disposicion

Adicional primera del R.D. 203/2021, de 30 de marzo, que establece la obligatoriedad de uso de medios
electronicos en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico en el ambito de la Administracidon
General del Estado, habilitando, a disposiciéon de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a
los servicios electronicos establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuacion y Funcionamiento del

Sector Publico por medios electrdnicos.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen la omision justificando su derecho a ser

incluidas, quedaran excluidas definitivamente en el proceso selectivo.

Cuarto. Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la lista
definitiva de personas aspirantes admitidas y, en su caso, de excluidas, que se expondra en los mismos

lugares donde fue expuesta la Convocatoria.

Quinto. En el caso de que no se produjeran modificaciones, dicha lista se elevara a definitiva, cuyos
efectos no agotaran la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante la Presidencia del
Consejo Rector del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de

octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.


https://administracion.gob.es/
https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

Firmado Digitalmente,

El Director

Fdo. Rafael Rebolo Lépez



CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO COMO PERSONAL
LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A SENIOR SOFTWARE, EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO LABORAL PARA SUSTITUIR A TRABAJADORES CON DERECHO A RESERVA DEL PUESTO DE
TRABAJO (ART. 15.1.C DEL R. D. LEGISLATIVO 2/2015 DEL 23 DE OCTUBRE) NO ACOGIDO A CONVENIO
CANARIAS.

(ING_SENIOR_SOFT).

Anexo 1

COLECTIVO EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE
(PS-2023-087)
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
N° REGISTRO DNI/NIE

APELLIDOS Y NOMBRE

REGAGE23e00087963921 HERNANDEZ GIL, MAXIMILIANO ***5892%*
REGAGE24e00001586385 HERNANDEZ HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER | ***1295%%
REGAGE24e00001743628 MATTA GOMEZ, ANTONIO ALEJANDRO ***5140%*
REGAGE23e00087995835 PINA AMAT, NESTOR ***5492%*
REGAGE24e00001664157 RAJAEITABRIZI, YOUSEF ***5835%*
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