Resolucién del Director del Consorcio Instituto de Astrofisica de Canarias por la que se aprueban las listas
definitivas de admision y exclusion para la formalizacion de un contrato como personal laboral en la
categoria profesional de Ingeniero/a, fuera de convenio, en la modalidad de contrato laboral de
actividades cientifico-técnicas de duracion indefinida (Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion) vinculado a lineas de investigacion, tecnolégicas o de servicios
cientifico-técnicos en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias. (IACSAT). Codigo de
Proceso Selectivo (PS-2022-056).

Por Resolucién la Direccién del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias de fecha 03 de Noviembre de
2022, se aprobaron las listas provisionales de admisidn de aspirantes correspondientes a las pruebas selectivas para la
formalizacion de un contrato en la modalidad de contrato laboral de actividades cientifico-técnicas de duracion
indefinida (Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién) vinculado a lineas
de investigacion, tecnoldgicas o de servicios cientifico-técnicos en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de
Canarias. (IACSAT). Cddigo de Proceso Selectivo (PS-2022-056) y habiendo concluido el plazo de presentacion de

subsanaciones.
Esta Direccidon, en uso de las competencias que le estan atribuidas, acuerda lo siguiente:

Primero. Incluir en la lista de aspirantes admitidos a D@ GARA RAMOS RODRIGUEZ por haber subsanado en

tiempo y forma.

Segundo. Declarar aprobada la relacién definitiva de aspirantes admitidos que figura como Anexo I a esta

Resolucion.

Tercero. Declarar aprobada la relacién definitiva de aspirantes excluido/as, que figura como Anexo II a esta

Resolucion.

Dichas listas se encuentran expuestas al publico en: https://administracion.gob.es. y https://www.iac.es/es/ofertas-
de-trabajo.

La presente resolucidon no agota la via administrativa y contra la misma, en caso de disconformidad, sera preceptiva la
interposicion de recurso ordinario de alzada ante el Presidente del Consejo Rector del IAC, conforme a lo dispuesto en
los arts.121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion.

Firmado Digitalmente

El Director,

Fdo. Rafael Rebolo Lopez.
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Anexo I

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO COMO PERSONAL
LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A, FUERA DE CONVENIO, EN LA MODALIDAD
DE CONTRATO LABORAL DE ACTIVIDADES CIENTIFICO-TECNICAS DE DURACION INDEFINIDA (ART.23 BIS
DE LA LEY 14/2011, DE 1 DE JUNIO, DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION) VINCULADO A
LINEAS DE INVESTIGACION, TECNOLOGICAS O DE SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS EN EL CONSORCIO
PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS. (IACSAT).

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

(PS-2022-056)

N® REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRE NIF
REGAGE22e00048196833 | GARITAONANDIA BIDASOLO, JAVIER *AKGTRYHRK
REGAGE22e00048184489 | RAMOS RODRIGUEZ, GARA HHKG ] 70K
REGAGE22e00048618798 | RODRIGUEZ MUROZ, SANDRA MARIA *HK D041 F*
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Anexo II

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO COMO PERSONAL
LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A, FUERA DE CONVENIO, EN LA MODALIDAD
DE CONTRATO LABORAL DE ACTIVIDADES CIENTIFICO-TECNICAS DE DURACION INDEFINIDA (ART.23 BIS
DE LA LEY 14/2011, DE 1 DE JUNIO, DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION) VINCULADO A
LINEAS DE INVESTIGACION, TECNOLOGICAS O DE SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS EN EL CONSORCIO

PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS. (IACSAT).
(PS-2022-056)
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N° REGISTRO CAUSAS DE
APELLIDOS Y NOMBRE NIF EXCLUSION
REGAGE22e00045391855 GIMENEZ SUAREZ, EMILIO IVAN **%3535%* 1
REGAGE22e00045437304 OVAL TRUJILLO, ANATERVE *¥%%3859%* 1

CAUSAS DE EXCLUSION

1. No presenta Caso Préactico.

2. Titulo académico acreditado no guarda relacion con el mbito de conocimiento requerido.
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