
 
 

 
 

 

 

ANSELMO SOSA MÉNDEZ, Secretario del Tribunal nombrado para valorar las pruebas 
selectivas convocadas por Resolución de la Dirección del Consorcio Público Instituto 
de Astrofísica de Canarias por la que se convoca proceso selectivo para la 
contratación de un/a Titulado/a Superior, fuera de convenio, en la modalidad de 
contrato laboral de obra o servicio para la realización de un proyecto específico de 
investigación científica o técnica (15.1.a, del RDL 2/2015, y art. 30, y DA 23 de la 
Ley 14/2011) en el marco de proyectos de I+D+i en el Consorcio Público Instituto 
de Astrofísica de Canarias. (GESTOR SEVERO OCHOA PS2020-068). 

 
 

CERTIFICA:  
Que habiéndose publicado la valoración provisional del concurso de méritos, y no habiendo 

recibido alegaciones a la misma en el plazo estipulado para ello, este tribunal en su reunión del día 
1 de marzo ha tomado los siguientes acuerdos: 

 

1º) Elevar a definitiva y publicar como tal (Anexo 1), en la sede del Tribunal y en el Centro de 

Información Administrativa y en la página Web del Instituto de Astrofísica de Canarias, la 

valoración provisional del concurso de méritos, cuya puntuación mínima para superarse es de 

40 puntos. 

2º) Convocar a los candidatos a la segunda fase del proceso (fase de entrevista) la cual tendrá 

lugar por video conferencia en los días y horas señalados en el Anexo 2. Los aspirantes 

recibirán un email con el enlace personalizado para realizar su entrevista, debiendo estar 

disponibles en la franja horaria que se le asigne. 
 
Contra el presente acuerdo, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada 
ante el Director del Consorcio Público Instituto de Astrofísica de Canarias, en el plazo de 1 mes a 
contar dese el día siguiente a su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la 
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. 
 

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado en 
San Cristóbal de La Laguna, a 1 de marzo de 2021 

 
 



ANEXO 1 
VALORACIÓN DEFINITIVA 

FASE DE CONCURSO 
PS-2020-068 

 
DNI 

LISTADO DE 
ASPIRANTES 

1. MÉRITOS 
PROFESIONAL

ES (MÁX 50 
PTOS) 

2. MÉRITOS ACADÉMICOS  
(MÁX 30 PTOS)  

NIF APELLIDOS, 
NOMBRE 

1.1.  1.2.  1.3.  1.5. 2 .1 .   2 .2 .   
2 . 3 . 1 . 2 . 3 . 2 .   

2.3.  2.4.   T O T A L  ( * ) 

----9331H 
CARRILLO PADRÓN, 
ELIZABETH 

40 3 0 0 7,5 7 7 0 7 0 64,5 

----5042-R GARCÍA PIÑERO, 
ALFREDO 

40 3 5 0,5 7,5 7 7 2 9 0 72 

----7681K 
ESCOBAR 
RODRÍGUEZ, 
ALBERTO MANUEL 

40 3 5 0,5 8 7 5 3 8 0 71,5 

----0143B 
GÓMEZ CASTILLA, 
SANDRA MARÍA 

15 0 3 0 4 7 7 1 8 0 37 

----2805K 
GONZÁLEZ VAN 
LEEUWE, MARVIN 
JOZEF 

4 0 0 2 6 5 7 2 9 0 26 

----7675Z NARANJO GARCÍA, 
GILBERTO 

0 0 0 0 5 0 5 0 5 0 10 

----5848S 
RAMOS INFANTE, 
SAMUEL JESUS 

13 0 0 2 7 1 5 2 7 0 30 

----9843T RAMOS SAPENA, 
FRANCISCO YERAY 

25 1 0 0 3 6 7 0 7 0 42 

---6608HN 
SANGIORGI, MARCO 40 1 0 1 6 4 5 3 8 0 60 

(*): Superan la fase de concurso los aspirantes con 40 o más puntos en la 
fase de concurso 
 

 

 

 

 

 

 



 
ANEXO 2 

ASIGNACIÓN DE FECHA (DÍA Y HORA) PARA LA 
FASE DE ENTREVISTA 

PS-2020-068 
 

JUEVES 4 DE MARZO DE 2021 
 

 
APELLIDOS, NOMBRE HORA (*) 

CARRILLO PADRÓN, ELIZABETH 09h00 

ESCOBAR RODRÍGUEZ, ALBERTO MANUEL 09h45 

GARCÍA PIÑERO, ALFREDO  10h30 

RAMOS SAPENA, FRANCISCO YERAY 11h15 

SANGIORGI, MARCO 12h00 

 
(*) Asignación de horas establecida por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes 
que han superado la fase de concurso. Las entrevistas podrán extenderse hasta un máximo 
de 45 minutos si el tribunal lo estima conveniente. Los aspirantes recibirán un email con el 
enlace para conectarse a la videoconferencia a través de Zoom. Deberán por tanto asegurarse 
de que dicho sistema de videoconferencia funciona correctamente en sus equipos 
informáticos.  


