Resolucion del Director del Consorcio Instituto de Astrofisica de Canarias por la que se aprueban las
listas de admisién y exclusion para la formalizacion de dos contratos como personal laboral en la
categoria profesional de Ingeniero/a, en la modalidad de contrato laboral de duracion determinada (D.A
Quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre) en el Consorcio Publico Instituto de
Astrofisica de Canarias en el marco del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia.
(2ING_PREOPTICA_HARMONI). Cédigo de Proceso Selectivo (PS-2022-083).

Convocadas pruebas selectivas para la formalizacion de dos contratos laborales por Resolucion del Director de fecha
21 de noviembre de 2022 en la categoria profesional de Ingeniero/a, en la modalidad de contrato laboral de duracién
determinada (D.A Quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre) en el Consorcio Publico Instituto de
Astrofisica de Canarias en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion vy Resiliencia.

(2ING_PREOPTICA_HARMONI). Cédigo de Proceso Selectivo (PS-2022-083)
Esta Direccién, en uso de las competencias que le estan atribuidas, acuerda lo siguiente:

Primero. Declarar aprobada la relacion de aspirantes admitidos/as, que figura como Anexo I a esta

Resolucion.

Segundo. Publicar la relacién de personas aspirantes excluidas que figura como Anexo II a esta Resolucion,

con indicacion de los motivos de exclusion.

Dichas listas se encuentran expuestas al publico en: https://administracion.gob.es. vy

https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo.

Tercero. Tanto las personas aspirantes excluidas como las omitidas por no figurar en las listas de admision
disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
Resolucion para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién y omisién en dicha lista. Dichas
alegaciones se enviaran, dentro del plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
publicacién del presente acuerdo, preferentemente por correo electrénico a la direccién

alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la Disposicidon Adicional primera del R.D. 203/2021,

de 30 de marzo, que establece la obligatoriedad de uso de medios electronicos en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico en el dmbito de la Administracién General del Estado, habilitando, a
disposicion de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los servicios electrénicos
establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuacion y Funcionamiento del Sector Publico por medios

electronicos.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la omision

justificando su derecho a ser incluidas, seran excluidas definitivamente del proceso selectivo.

Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la lista definitiva de
personas aspirantes admitidas y, en su caso, de excluidas, que se expondrd en los mismos lugares donde

fue expuesta la Convocatoria.

En el caso de que no se produjeran modificaciones, dichas listas se elevaran a definitivas, cuyos efectos no agotaran
la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante el Presidente del Consejo Rector del Instituto de
Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacidon, conforme a lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comudn de

las Administraciones Publicas.


https://administracion.gob.es/
https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

Firmado Digitalmente,

El Director

Fdo. Rafael Rebolo Lopez



Anexo I

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE DOS CONTRATOS COMO
PERSONAL LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A, EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA (D.A QUINTA DEL REAL DECRETO-LEY 32/2021, DE
28 DE DICIEMBRE) EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.
(2ING_PREOPTICA_HARMONI).

(PS-2022-083)

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

N° REGISTRO

APELLIDOS Y NOMBRE NIF ORDEN
REGAGE22¢00057110111 | HERNANDEZ GONZALEZ, ALBERTO *%KGOQ** 1
REGAGE22e00057107474 kLKIJT%NNIGg NZALEZ, ALEJANDRO *K%3D 7K 2
REGAGE22e00055355542 | OVAL TRUJILLO, ANATERVE *H kIG5 QKK 2
REGAGE22e00057720091 | PIAZZOLLA , RUGGERO *HK(060%* 1
REGAGE22e00057720091 | PIAZZOLLA , RUGGERO *HK(060%* 2
REGAGE22e00053754310 | SANTANA GONZALEZ, RAUL Kk 5K K 1

REGAGE22e00053754310 | SANTANA GONZALEZ, RAUL KX*B125%* 2




Anexo II

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE DOS CONTRATOS COMO
PERSONAL LABORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A, EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA (D.A QUINTA DEL REAL DECRETO-LEY 32/2021, DE
28 DE DICIEMBRE) EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.
(2ING_PREOPTICA_HARMONI).

(PS-2022-083)

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N° REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRE NIF ORDEN | CRUSAS BE
REGAGE22€00054689680 | so0 N7 pEREZ, DAVID R ] .
REGAGE22€00057710833 | g\ | o GUTIERREZ, ALEJANDRO +%k1303%% ] 12,3
REGAGE22e00057458980 | DI MARE HERNANDEZ, SALVATORE **x353Hx ] "
REGAGE22¢00056374636 | FARINA MARRERO, JESUS *Hx47 7% K ] "
REGAGE22e00055808759 | GARCIA ROMAN, JOSEBA *Hx 791 gH* ] 14
REGAGE22200056194801 | \ApRIGAL AGUADO, ALBERTO HHKGT D3R * ] 2.5 6
REGAGE22e00056256556 | ppgcyaL RIOS, DANIEL *HX5I4GHK ] )
REGAGE22200055057066 | g5 cRAMENTO PADRON, TOMAS *xR782 1%k ] i

CAUSAS DE EXCLUSION

No indica Orden en el Anexo III.

No presenta CV.

Titulo académico acreditado no guarda relacion con el ambito de conocimiento requerido.
Titulo académico acreditado no corresponde a nivel requerido del Nivel 3 MECES.

No presenta titulacion o recibo de haber abonado las tasas para su expedicion

QO LA W N

No presenta DNI
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