
M. Begoña García Lorenzo, Secretaria del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas 
convocadas por Resolución de la Dirección del Consorcio Público Instituto Astrofísica de Canarias de 
26 de Julio de 2023, para el ingreso, como personal laboral fijo, de un puesto de trabajo con la 
categoría profesional de Responsable de Recursos Humanos, no acogido al Convenio Colectivo del 
Instituto de Astrofísica de Canarias. Código Proceso Selectivo (PS-2023-034) 


CERTIFICA:


Que, publicada la nueva valoración provisional el 2 de Noviembre de 2023 y finalizado el plazo de alegaciones el 9 
de Noviembre de 2023, el Tribunal ha tomado los siguientes acuerdos:


1. Publicar que la puntuación mínima para superar el primer ejercicio de la fase oposición es de        
15 puntos, conforme al Anexo I de la convocatoria.


2. Elevar a definitiva la nueva valoración provisional, después de admitir la impugnación a las 
preguntas 30 y 44, quedando éstas anuladas del exámen y pasando a valorar las dos primeras 
preguntas del cuestionario de reserva. En el Anexo I de la presente certificación se adjunta la 
relación detallada de la valoración.


3. Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicará en la página web del 
Consorcio Público Instituto de Astrofísica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto 
de Acceso General www.administracion.gob.es, junto con la relación que contiene la valoración 
provisional de la primera fase (concurso), con indicación de la puntuación obtenida en cada uno 
de los méritos y la puntuación total, conforme a la convocatoria.


4. Convocar a los aspirantes que hayan superado este primer ejercicio, para la realización del 
segundo ejercicio de la fase de oposición, que se celebrará el 20 de Noviembre de 2023 a las 
12:00 horas de la mañana en la Sede Central del IAC.  


5. Establecer las condiciones del segundo ejercicio (Puntuación máxima: 30 puntos) según el Anexo 
I de las bases:


• El segundo ejercicio consistirá en la resolución de un supuesto práctico a elegir entre dos 
propuestos por el Tribunal, incluyendo, cada uno de ellos, un cuestionario de 15 preguntas 
con cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una correcta.


• El contenido del ejercicio se ajustará al programa de materias que se reseña en el Anexo 
VI de la convocatoria.


• Cada respuesta correcta se valorará con 2 puntos.


• Cada respuesta errónea descuenta 1 punto.


• Esta prueba tendrá carácter eliminatorio, para superarla deberán obtenerse como mínimo 
15 puntos.


• El tiempo de realización del ejercicio será de 100 minutos.


• El Tribunal podrá añadir un máximo de 3 preguntas de reserva, igualmente incorporadas al 
cuestionario, computables únicamente en el caso de la anulación de alguna de las 15 
preguntas del cuestionario base.


6. La presente certificación no agota la vía administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada 
ante el Director del Instituto de Astrofísica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente a su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la ley 
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.


Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.


En La Laguna a trece de noviembre de dos mil veintitrés


La Secretaria


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es


ANEXO I.-


VALORACIÓN DEFINITIVA 1ER EJERCICIO FASE DE OPOSICIÓN


CÓDIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2023-034      


DNI APELLIDOS Y NOMBRE NOTA

***3058** ALAYON GALINDO, MARCOS 9,50

***5131** ARVELO FIGUEROA, NAYRA 7,75

***7342** BETHENCOURT PONCE, MOISES 10,50

***4759** CEREZO MARTIN, SONIA 12,00

***6446** FIGUEROA JODWIRSCHAT, SUSANA 13,00

***1936** GARCIA PULIDO, MARIA CINTA 5.75

***3163** GOMEZ RAVELO, MARIA CANDELARIA 8,75

***9596** GONZALEZ GOMEZ, ROSA MARIA 8,50

***7944** HERNÁNDEZ CARRILLO, CRISTINA 2,00

***4864** HERNÁNDEZ MARTÍN, YARELI 3,25

***3997** PÉREZ ALONSO, TERESA -1,00

***5731** QUINTANA PÉREZ, MARIA ANGELES 24,25

***6724** RIVAS GARCÍA, ANDRÉS 5,00

***9269** SANCHEZ GARCIA, ERASMO 13,75
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