Resolucion del Director del Consorcio Instituto de Astrofisica de Canarias por la que se aprueban las

listas de admision y exclusiéon para el ingreso, como personal laboral fijo, de un puesto de trabajo con la

categoria profesional de Ingeniero/a Software, fuera de convenio en el Consorcio Publico Instituto de

Astrofisica de Canarias. (ING_SOFT_FIJO) Cddigo de Proceso Selectivo. PS-2025-026.

Convocadas pruebas selectivas para la formalizacion de un contrato laboral por Resolucién del Director de fecha 06

de junio de 2025 en la categoria profesional de Ingeniero/a Software, fuera de Convenio, en la modalidad de

contrato laboral para el ingreso, como personal laboral fijo, en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de

Canarias. (ING_SOFT_FIJO) (PS-2025-026) y habiendo concluido el plazo de presentacién de instancias,

Esta Direccidn, en uso de las competencias que le estan atribuidas, acuerda lo siguiente:

Primero. Declarar aprobada la relacion de aspirantes admitidos/as, que figura como Anexo I a esta

Resolucion.

Segundo. Publicar la relacidn de personas aspirantes excluidos/as que figura como Anexo II a esta

Resolucion, con indicacion de los motivos de exclusion.

Dichas listas se encuentran expuestas al publico en: https://administracion.gob.es. vy

https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo.

Tercero. Tanto las personas aspirantes excluidas como las omitidas por no figurar en las listas de admisién

disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
Resolucion para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion y omisién en dicha lista. Dichas
alegaciones se enviaran, dentro del plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la

publicacion del presente acuerdo, preferentemente por correo electréonico a la direccidn

alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la Disposicién Adicional primera del R.D. 203/2021,
de 30 de marzo, que establece la obligatoriedad de uso de medios electrénicos en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico en el ambito de la Administracion General del Estado. Habilitando, a
disposicion de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los servicios electrdnicos
establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuacidon y Funcionamiento del Sector Publico por medios

electronicos.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la omision

justificando su derecho a ser incluidas, seran excluidas definitivamente del proceso selectivo.

Cuarto. Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la lista

definitiva de personas aspirantes admitidas y, en su caso, de excluidas, que se expondra en los mismos

lugares donde fue expuesta la Convocatoria.

Quinto. En el caso de que no se produjeran modificaciones, dicha lista se elevaran a definitiva, cuyos

efectos no agotaran la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante la Presidencia del
Consejo Rector del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de

octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sexto. La primera prueba del ejercicio de la fase de oposicion tendra lugar en el Aula de la Sede Central

del Instituto de Astrofisica de Canarias (C/ Via Lactea S/N, San Cristdbal de La Laguna), el dia 17 de
septiembre de 2025 a las 9:00 horas.


https://administracion.gob.es/
https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

Firmado Digitalmente,

El Director

Fdo. Valentin Martinez Pillet



(PS-2025-026)

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, DE UN
PUESTO DE TRABAJO CON LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A SOFTWARE, FUERA DE
CONVENIO EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS. (ING_SOFT_FIJO).

N° REGISTRO DNI
APELLIDOS Y NOMBRE
REGAGE25e00058809949 CALZADILLA GONZALEZ, ADRIAN **%1694%*
REGAGE25e00052036396 HERNANDEZ DELGADO, ANGELA ***4416%*
REGAGE25e00051477560 HERNANDEZ GIL, MAXIMILIANO **%5892%*
REGAGE25e00055199291 HERNANDEZ HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER | ***1295%**
REGAGE25e00059002802 LEON GIL, JAVIER **%2193**
REGAGE25e00058565045 LUIS AZNAR, MANUEL ***5796**
REGAGE25e00051836833 MARTIN CHINEA, KEVIN **%1868**
REGAGE25e00053726933 MATILLA BLANCO, ENOL *AAT575%*
REGAGE25e00058798771 MATTA GOMEZ, ANTONIO ALEJANDRO ***5140%*
REGAGE25e00056904271 MERLOS GARCIA, FERNANDO **XG372%*
REGAGE25e00053466808 PRIETO ANTUNEZ, ALBERTO JESUS **%4730%*
REGAGE25e00050898263 QUINTERO NEHRKORN, JORGE ***Q515%*
REGAGE25e00057965950 VAZ CEDILLO, JACINTO JAVIER ***0861%*




Anexo II

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, DE UN
PUESTO DE TRABAJO CON LA CATEGORIA PROFESIONAL DE INGENIERO/A SOFTWARE, FUERA DE
CONVENIO EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS. (ING_SOFT_FIJO).

(PS-2025-026)

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N° REGISTRO CAUSAS DE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
REGAGE25e00058905347 ANNA GRAB, MAGDALENA *XK7422%* 156
REGAGE25e00051010692 LUIS BRITO, ANDRES JESUS *AKBL73k* 53
REGAGE25e00051420079 MOLINA VALDIVIA, JUAN ANDRES **kX7508** )
REGAGE25e00059009998 NICHITA, PAVEL **%XQ778** 34
CAUSAS DE EXCLUSION
1. Titulo presentado no acredita homologacion, segun base 3.3.
2. Titulo académico acreditado/presentado no corresponde a nivel requerido del Nivel 3 MECES.
3. Titulo académico acreditado/presentado no guarda relacion con el ambito de conocimiento requerido.
4. Documentacion presentada no acredita Nivel 2 MECES requerido.
5. No presenta DNI.
6. No presenta Anexo III-Solicitud.
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