Maider Insausti Migica, Secretaria del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas convocadas por

Resoluciéon de la Direcciéon del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias de 10 de Febrero de 2026,

para la contratacion de un Ingeniero/a, fuera de Convenio, en la modalidad de contrato laboral de actividades

cientifico-técnicas de duracion indefinida (Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la

Tecnologia y la Innovacién) vinculado a la linea de investigacion Tecnologias opto-mecanicas avanzadas para

telescopios y satélites en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias.

(ING_OPTOMECANICO_CELESTE_INDF). Caodigo de Proceso Selectivo (PS-2025-081)

CERTIFICA:

Que el tribunal en sus reuniones de constitucion y de valoracion de fechas 13/05/2026 , 20/05/2026 y 06/06/2026

respectivamente, tomd entre otros los siguientes acuerdos:
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Contestar a la alegacion relativa a la valoracién provisional de méritos presentada por Ruggero Piazolla .

Publicar que la puntuacion minima para superar el proceso es de 50 puntos, conforme al Anexo I de la
convocatoria.

Elevar a definitiva la valoracion provisional. En el Anexo I de la presente certificacion se adjunta la relacion
detallada de la valoracion

Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicara en la pagina web del Consorcio
Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto de Acceso General

www.administracion.gob.es, junto con la relacién que contiene la valoracidén provisional de la primera fase

(concurso), con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total,

conforme a la convocatoria

. Convocar a los aspirantes que hayan superado esta primera fase de concurso para la realizacion de la
entrevista, que se celebrard el 24 de junio de 2025 desde las 9:00 horas de la manana de forma
telematica

Establecer las condiciones de la entrevista (10 puntos) segun el Anexo I de las bases:

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.

En La Laguna a quince de junio de dos mil veintiséis

La Secretaria



ANEXO I.-

VALORACION FINAL MERITOS FASE DE CONCURSO
CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-081

MERITOS
D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE TOTAL
1 2 3 4 5
**x0350%** ROQUE_VELASCO_ALEX 45,46 4,5 10,8 1,42 0 62,18
**%3242% % LORENZO_HERNANDEZ_HAROLDO 34,2 | 4,17 | 8,21 5 8 59,58
***x0060* * PIAZZOLLA_RUGGERO 35,87 0 11,01 4,04 0 50,92
ANEXO II.-

FECHA Y HORA EN QUE CADA CANDIDATO/A COMENZARA LA ENTREVISTA.

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-081

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-081

D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE FECHA HORA
**%x0350%** ROQUE_VELASCO_ALEX 24/06/2026 9:00 -9:30
*x%324 2% * LORENZO_HERNANDEZ_HAROLDO 24/06/2026 9:30 -10:00
***0060** PIAZZOLLA_RUGGERO 24/06/2026 10:00 -10:30

De acuerdo con la convocatoria, las entrevistas tendran una duracién de 20 minutos. Las entrevistas se realizaran

telematicamente (Zoom) con el siguiente enlace:
ID de reunion: 940 9587 2311

Cddigo de acceso: 853425




